


��
��

��
�
��

��
��
��

��
��
��
��
��

��
��

�


1

PRESENTACIÓN DE LA 
PROGRAMACIÓN DE LA 

DIÓCESIS DE SANTANDER
CURSO 2023-2024

Nuestra primera y principal misión es amar. 
Nuestras programaciones pastorales han de 
ir siempre precedidos por el amor a Dios y 
el amor a nuestro pueblo. Por esto hemos 
de estar atentos y disponibles para escuchar 
y acompañar a quienes queremos que sean 
discípulos misioneros. En el curso pasado 
trabajamos los dos primeros itinerarios: 
Primer anuncio y acompañamiento. En el 
nuevo curso 2023-2024 trabajaremos los otros 
dos: Formación y Presencia pública.
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Ser Iglesia en salida misionera requiere forma-
ción. Sin un cultivo personal de la fe, no hay una 
fe madura. Necesitamos conocer nuestra fe y sa-
ber proponerla. Para ello necesitamos conocer 
bien los contenidos de nuestra fe y también como 
se anuncia en la sociedad actual y concretamente 
en el campo privilegiado de misión en que nos 
desenvolvemos: familiar, profesional, político, 
sindical, social, económico, medios de comuni-
cación, sanitario, enseñanza, jóvenes, ecología, 
cooperación internacional...

Ciertamente se necesita el encuentro personal 
con Jesucristo que genera alegría. Se necesita 
pasión por evangelizar. La unción del Espíritu y 
sus dones dirigen el discernimiento y marcan el 
tono, las formas, las osadías y el modo de aprove-
char las coyunturas propicias para el anuncio o 
crearlas. Sin embargo, además de la oración, del 
coraje, del testimonio personal de coherencia de 
vida, también necesitamos formación.

Esta formación debe tener un carácter integral, 
transmitiendo tanto conocimientos como actitu-

1. Formación
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des que respondan a la propia vocación y conduz-
can a capacitar para la misión. Tratará de armoni-
zar la fe y la vida conduciendo a un laicado adulto 
y comprometido que viva en “unidad de vida”. 

El papa Juan Pablo II reclamaba: «la formación de 
los fieles laicos se ha de colocar entre las priori-
dades de la diócesis y se ha de incluir en los pro-
gramas de acción pastoral, de modo que todos los 
esfuerzos de la comunidad (sacerdotes, religiosos 
y laicos) concurran a este fin» (CL 57). En la for-
mación cristiana de los bautizados adultos nos 
jugamos de alguna manera el futuro de nuestras 
comunidades cristianas. 

He aquí los múltiples y coordinados aspectos de 
la formación integral de los fieles laicos recogidos 
en la CL 60: Sin duda la formación espiritual ha 
de ocupar un puesto privilegiado en la vida de 
cada uno, llamado a crecer ininterrumpidamen-
te en la intimidad con Jesús, en la conformidad 
con la voluntad del Padre, en la entrega a los her-
manos en la caridad y en la justicia. Se revela hoy 
cada vez más urgente la formación doctrinal de los 
fieles laicos por la exigencia de «dar razón de la 
esperanza» que hay en ellos, frente al mundo y 
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sus graves y complejos problemas. En concreto, 
es indispensable un conocimiento no superficial 
de la doctrina social de la Iglesia, que se adapta a 
las circunstancias de los tiempos y lugares. Fi-
nalmente, en el contexto de la formación integral 
y unitaria de los fieles laicos es particularmente 
significativo, por su acción misionera y apostó-
lica, el crecimiento personal en los valores hu-
manos. El Concilio demanda: «(los laicos) tengan 
también muy en cuenta la competencia profesio-
nal, el sentido de la familia y el sentido cívico, y 
aquellas virtudes relativas a las relaciones socia-
les, es decir, la probidad, el espíritu de justicia, la 
sinceridad, la cortesía, la fortaleza de ánimo, sin 
las cuales ni siquiera puede haber verdadera vida 
cristiana». Los fieles laicos serán interiormente 
guiados y sostenidos por el Espíritu Santo para 
adquirir una síntesis orgánica de fe y vida.

La “hora del laicado” es sin duda uno de los sig-
nos de nuestro tiempo. El compromiso de muchos 
laicos en la Iglesia universal se expresa de muy 
diversas maneras. En la diaconía de la caridad, en 
el ámbito político-social, en las tareas catequé-

2. Presencia pública
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ticas, de formación religiosa, en el anuncio y en 
la teología. También en la enseñanza, en la edu-
cación de adultos, en el trabajo en los medios de 
comunicación, en el culto y vida sacramental de 
las parroquias, en consejos y asociaciones, en la 
administración de los bienes eclesiásticos, etc…

En la vida de la Iglesia los laicos sois levadura, 
fermento y luz. En el Compendio de la Doctri-
na Social de la Iglesia se recuerda la importan-
cia de la dimensión espiritual y el valor de actuar 
con prudencia (nn. 541ss). Sin esta última no se 
aplicarían correctamente los principios a las si-
tuaciones. Esta virtud capacita para trabajar con 
realismo y sentido de la responsabilidad. 

Es importante esta parte del Compendio (nn. 
549ss) porque incide en la importancia de la vida 
asociativa, se describe la tarea como «servicio, 
signo y expresión de la caridad» y se concreta en 
los diferentes ámbitos de la vida cotidiana.

Importa promover cristianos activos, cultural e 
institucionalmente significativos en los ámbitos 
donde se mueven. La vida teologal del cristiano 
tiene una dimensión social y política que nace 
de la fe. Esta dimensión afecta al dinamismo de 
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la vida cristiana. Desde esta perspectiva adquie-
re toda su nobleza y dignidad social y política la 
caridad. Se trata del amor eficaz a las personas.

Cuando el compromiso social o político es vivido 
con verdadero espíritu cristiano se convierte 
en una escuela de perfección y en un exigente 
ejercicio de las virtudes. La dedicación a la vida 
política debe ser reconocida como una de las 
más altas posibilidades morales y profesionales 
del hombre.

+Manuel Sánchez Monge,
Obispo de Santander
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Objetivo:

Avanzar

en la conversión

pastoral y misionera

de toda nuestra

Diócesis de Santander
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FORMACIÓN
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MOTIVACIÓN

Seguir tomando conciencia de la propia vocación cristiana que no se limita 

solo al cumplimiento de preceptos y tradiciones sino que implica la vida entera: 

el encuentro personal con Cristo, el testimonio de fe, la vida en comunidad, el 

sentido de pertenencia a la Iglesia como Cuerpo de Cristo.

Proponer procesos formativos 

continuados, que ayuden a las 

personas a encontrarse con Dios 

y a implicarse en todos los 

aspectos de la vida, desde la práctica 

del Reconocer-Interpretar-Elegir.

Desde el Centro diocesano de Formación 
Pastoral diseñar un plan de formación, or-
ganizado y sistemático, que abarque los dis-
tintos ámbitos de la acción evangelizadora 
de la Iglesia. Diferenciando los ámbitos de 
la realidad rural y urbana.

A NIVEL DIOCESANO
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programación pastoral 2023-2024. Formación

RESPONSABLES

 Vicaría de Pastoral

 Delegación de 

Apostolado Seglar

 Centro Diocesano de 

Formación Pastoral

 Secretariado del 

Servicio Bíblico

 Escuela Diocesana de 

Formación en la D.S.I.

 Delegación de 

Pastoral con Jóvenes

 Delegación para el 

Clero, Arciprestes y 

A.C.G.

Potenciar, desde Cáritas diocesana, los en-
cuentros del voluntariado así como la for-
mación de los distintos agentes de pastoral 
(sacerdotes, religiosos y laicos).

Fomentar la creación de grupos de estu-
dio de la Doctrina Social de la Iglesia en 
las parroquias, arciprestazgos, etc., así como 
favorecer la inclusión de dicha temática, y 
de moral social, en los diferentes itinerarios 
formativos.

Proporcionar fichas de Doctrina Social de 
la Iglesia, especialmente para los nuevos 
grupos que se van iniciando. 

Fomentar la creación de grupos de vida,
donde se potencie la formación continua. 

Impulsar la lectura Creyente y Orante de 
la Palabra. Como preparación al Jubileo Or-
dinario 2025 (“Peregrinos de esperanza”), tra-
bajar durante este curso el libro de lectura 
creyente y orante: “¿Dónde ha quedado mi es-
peranza?”.
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Diseñar un calendario donde se favorezca 
los encuentros de las distintas parroquias 
para compartir experiencias y fomentar el 
sentido de la comunión.

Ámbito rural: Promover la habilitación de 
espacios para el encuentro. Armonizar la 
convivencia desde lo significativo de la fe.

Coordinar y fomentar peregrinaciones a 
Santo Toribio y/o santuarios marianos, pre-
parando previamente a los participantes, 
con catequesis que lleven a descubrir el sen-
tido profundo de una conversión sincera y 
potenciar la pasión por evangelizar.

Hacer un sondeo (encuesta) para descubrir 
los temas, las preocupaciones de la comu-
nidad y que posteriormente forme parte del 
itinerario formativo.

A NIVEL ARCIPRESTAL

A NIVEL PARROQUIAL / UNIDAD PASTORAL
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Descubrir y acoger las propuestas forma-
tivas que existen en la Diócesis enfocadas 
para las parroquias.

Impulsar la participación de niños y jóve-
nes en la vida cotidiana de la comunidad pa-
rroquial y de la diócesis.
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programación pastoral 2023-2024. Presencia pública

PRESENCIAPRESENCIAPRESENCIA
pública
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MOTIVACIÓN

“Estar atentos y disponibles para escuchar, no juzgar, y acompañar a quienes 

queremos que sean discípulos misioneros”.

Promover una pastoral, específica, 

que haga conocer la misión y tarea 

de la familia cristiana en la Iglesia y 

en el mundo.

Seguir fomentando los ámbitos de escucha 
y orientación familiar existentes en la dió-
cesis (C.O.F. y Red de Escucha).

Fomentar la creación de Consejos Pasto-
rales donde aún no existan; dinamizarlos, 
hacerlos efectivos, siendo éste el ámbito 
idóneo donde discernir y poner en marcha 
los procesos. 

Suscitar en los laicos su vocación a la 
santidad y a la misión, brindándoles la 
formación adecuada.

A NIVEL DIOCESANO
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Seguir fomentando en las parroquias, espe-
cialmente con aquellos que han participado 
en alguna herramienta de Primer Anuncio, 
la creación de grupos de adultos de inspi-
ración catecumenal, siguiendo el Itinerario 
de Acción Católica o el Itinerario de For-
mación Cristiana de Adultos. Crear grupos 
de Vida Ascendente para integrar en ellos 
a los mayores. 

Seguir promoviendo una “cultura del vo-
luntariado”, cuidando, formando y acom-
pañando a todos aquellos que ejercen o 
aspiran a ser voluntarios de Cáritas.

Encuentro de Educadores Católicos: Favore-
cer espacios de encuentro y participación. 

Poner en marcha el Observatorio de la Rea-
lidad, como instrumento que posibilite el 
conocimiento y acercamiento de la pro-
blemática social a los cristianos de nues-
tra diócesis, con la finalidad de propiciar 
un mayor compromiso personal desde las 
orientaciones de la Doctrina Social de la 
Iglesia.

RESPONSABLES

 Vicaría de Pastoral

 Consejo de 

Arciprestes

 Delegación para el 

Clero

 Escuela Diocesana de 

Formación en la D.S.I.

 Delegación Familia 

y Vida

 Delegación de 

Apostolado Seglar

 Delegación de 

Catequesis

 Delegación 

de Liturgia y 

Espiritualidad

 Delegación de 

Misiones

 Delegación de 

Enseñanza

 Delegación episcopal 

de Cáritas
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Líneas temáticas que surgen en el Congre-
so Nacional de laicos:

● El compromiso en la política y en el
mundo asociativo.

● El compromiso en el mundo del trabajo
y en los sindicatos.

● El compromiso con la familia y la vida.

● El compromiso con las personas en si-
tuación de pobreza.

● El compromiso con las personas migran-
tes.

● El compromiso con el cuidado del pla-
neta.

● El compromiso en la educación

● El compromiso ante la economía y el
consumo.

● Cómo crear pensamiento transformador
de la realidad.

● Hacia una presencia transformadora en
medios de comunicación y redes sociales.
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Crear equipos en los diversos sectores de 
la vida pastoral (familia, catequesis, voca-
ciones...) a nivel arciprestal o interparro-
quial.

Iniciar procesos, plataformas de encuen-
tro, cuidado y acompañamiento de los 
cristianos implicados en política y asocia-
cionismo.

Iniciar procesos de comunión buscando 
la sinodalidad.

Favorecer encuentros, a nivel arciprestal o 
diocesano, para los que están trabajando 
en una misma tarea, con el fin de animar-
los e intercambiar experiencias.

Fomentar el desarrollo de proyectos so-
ciales a nivel interparroquial.

Seguir potenciando y renovando los gru-
pos encargados de las tareas básicas de 

A NIVEL ARCIPRESTAL

A NIVEL PARROQUIAL / UNIDAD PASTORAL
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la catequesis, la liturgia y la caridad, cui-
dando constantemente la formación de sus 
miembros. 

Dar a conocer a los miembros de la co-
munidad parroquial la acción caritativa 
que la parroquia lleva a cabo con los más 
necesitados del entorno.

Aprovechar los momentos de encuentro 
con las familias: Bautismo, Primera Co-
munión, Catequesis de preparación al Ma-
trimonio, para acercarse a ellas, acogerlas y 
ofrecerles la vida cristiana, con catequesis 
propias y de primer anuncio.

Crear los consejos parroquiales donde no 
existan. 

Cuidar especialmente la transparencia de 
todos los asuntos tratados en los consejos, 
ofreciendo a toda la comunidad parroquial 
la debida información.
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